
１９８９年（昭和６４年）１月７日、昭和天皇の崩御に伴い皇太子明仁親王が即位されました。こ

れを受け、元号法に基づき改元の政令が出され、その翌日を「平成元年１月８日」とすることによ

り改元がなされました。その平成が終わり『令和』がスタートしました。

平成は、不動産や証券への投機熱でバブル景気が起こり、ベルリンの壁が崩壊。東ヨーロッ

パでは次々と革命が起こって共産主義政権が次々と倒され、東アジアでは天安門事件が起き

た。マルタ会談で米ソ首脳が冷戦終結を宣言して、第二次世界大戦後に４４年間も続いた冷戦

が終結した。平成２年には湾岸戦争が勃発し、日本は初の自衛隊海外派遣を行い、翌年の平成

３年には冷戦の盟主国の一角であったソ連が崩壊し、バブル経済が崩壊した。湾岸戦争の勃

発・ソ連崩壊・バブル崩壊によりアメリカナイゼーションとグローバル資本主義が世界を席巻し、

アメリカ一極体制の時代が到来しました。

日本の社会は失われた１０年と呼ばれた不況の時代が続き、団塊ジュニア世代の学生は就職

氷河期に見舞われました。政界では５５年体制が崩壊して、政界再編による新党の結成が活発

化した。平成７年１月１７日には阪神・淡路大震災が発生、３月２０日にはオウム真理教による地

下鉄サリン事件が発生して戦後体制の崩壊が叫ばれました。

令和の時代のキーワードは、ＡＩ、労働力不足、自分ファースト、インフレ、サブスクリプション

などが思いつきました。みなさんは“令和の時代”をどう生きていきますか？

◆建設的な生き方へのお手伝い（ Just do it！）◆

〜あなたの悩み事は当社までご相談下さい〜

【今月の一冊】 残業ゼロのノート術
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平成から令和へ コネ

【座右の銘にしたい名言】

今日一日、怒らず、恐れず、悲しまず、正直、親切、愉快に

生きよ。       （中村天風/日本初のヨーガ行者)

“コネ”という言葉には、あまりいい印象を持たない人が多いのではないかと思います。縁故

を使って実力以上のものを獲得するというイメージです。

ところ変わればそうした日本人のイメージとは全く違う国もあります。アメリカでは入試書類の

中には、人名がずらりと並んだリストがあるそうです。その中にあなたの家系がいればチェックを

入れることができます。例えばケネディ家などです。

しかし、そうした人たちだけが優遇されるわけではありません。強いバックグラウンドがなくて

も「実力でコネをつくる」ことができるのです。

日本では新卒一括採用後、会社が配属先を決めることが殆んどです。学生はどこに配属され

るかわからないまま応募します。一方アメリカでは、自分の専門に基づき『ポジション』に応募し

ます。入社後の仕事の内容を理解した上で、“自分を採用すればこんな風に

役立ちます”とアピールすることができます。採用システムの違いが大きくあ

ります。学生はリクルートの際に、自分の専門分野と強みを話し「私に適した

ポジションはありますか」と採用ディレクターと関係を作っていきます。アメリ

カではこうして「コネクション」を構築していきます。

人手不足の日本において、ひとつの会社に一生働き続ける働き方が減って

いく中、会社も採用方法を大きく変えていくことが必要になりそうですね。働き

方改革はまだまだやることがたくさんあると思います。


